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OGGETTO: PON FSE 2014-2020. Avviso pubblico 2999 del 13/03/2017 “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento™ - Asse I — FSE obiettivi
specifici, azione e sottoazione 10.1.6A finalizzato ad azioni di orientamento, di
continuita, e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi -
Progetto ORIENTAMENTO: 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-340 “Alla scoperta degli antichi
mestieri” - CUP D77117000060007 Contratto con Esperto esterno

Reg. Contratti n. I:/Ju(j
CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO
Al sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165
Il presente contratto ¢ concordato e stipulato tra le seguenti parti:

A) L’Istituto Comprensivo Statale “ Lombardo Radice”, rappresentato legalmente dalla
Dott.ssa Agata Caruso, Dirigente Scolastico pro-tempore, nata a Palermo il 21/07/54,
domiciliata per la sua carica presso I’Istituto * Lombardo Radice™ cod. fisc. N°.
97251390825;

B) La dott.ssa. ALAIMO CARMELA nata « |[EGGG_——__ o o

_ “, o





CONSIDERATI

e il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997,
n:39;

e il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

e ilD.IL n. 129 del 28/08/2018, concernente “ Regolamento recante le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche,
ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107";

e il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n® 7753 del 28/12/2018:
[struzioni generali gestione amministrativo contabile istituzioni scolastiche
statali ogni ordine e grado operanti nel territorio regione siciliana;

e il D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016 in vigore dal 19/04/2016 recante “Attuazione
delle Direttive 2014/23UE, 2014/24/UE sugli appalti pubblici che ha sostituito
integralmente il D. Lgs. n. 163/2006 “Codici dei contratti pubblici di lavori,
servizi e forniture”;

e I'“Aggiornamento delle linee guida dell’ Autorita di Gestione per
I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore
alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588" -
Circolare AOODGEFID\ n. 31732 del 25/07/2017,

VISTO il PON -Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola
— competenze e ambienti per l'apprendimento™ approvato con Decisione C (2014) n.
9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per ’attuazione delle iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei 2014-2020” emanate con nota prot. AOODGEFID\n. 1498
del 9 febbraio 2018 a valere sul PON 2014-2020 e successive integrazioni ;

VISTO il Regolamento d'Istituto in vigore che disciplina le modalita di attuazione
delle procedure in economia- Deliberan. 2 del C.d.I. del 14.02.2017;

VISTO il Regolamento d'Istituto in vigore che disciplina le modalita di attuazione
delle procedure in economia- Delibera n. 2 del C.d.L. del 14.02.2017;

VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/7917 del 27 marzo 2018 di
autorizzazione all'avvio delle attivita previste dal progetto progetto 10.1.6A-
FSEPON-SI-2018-340 ORIENTAMENTO;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 53 del 16.10.2018 di inserimento del
progetto 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-340 ORIENTAMENTO nelle attivita del
PTOF del corrente anno scolastico;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 16 del 23/10/2018 di inserimento del
progetto 10.1.6 A-FSEPON-SI-2018-340 ORIENTAMENTO nel Programma
Annuale del corrente anno scolastico;




VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 16 del 23/10/2018 relativa sia ai eriteri
per I’individuazione di esperti, tutor e referente di valutazione che ai parametri
valutativi;

VISTA la Determina del Dirigente Scolastico del 19/03/2019 relativa all’ Avviso di
SELEZIONE del PERSONALE PER n. 3 (tre) INCARICHI DI ESPERTO
ESTERNO, n. 3 (tre) INCARICHI DI TUTOR e n. 1 (uno) REFERENTE DI
VALUTAZIONE;

VISTO il verbale (con allegata graduatoria) redatto il 16/04/2019 dalla
Commissione per l'individuazione del personale TUTOR, REF. per la
VALUTAZIONE e degli ESPERTI ESTERNI , debitamente pubblicato all'Albo e
sul sito web della Scuola;

VISTI I’esito della procedura e la Determina di approvazione della graduatoria del
30/04/2019;

CONSIDERATO che non esistono condizioni di possibile contestazione ,
essendo pervenute candidature UNIVOCHE per le tre funzioni;

INDIVIDUATA

La dott.ssa ALAIMO CARMELA quale avente titolo all’incarico di ESPERTO;
SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di lavoro autonomo, le cui premesse ne costituiscono parte
integrante, valevole esclusivamente per lo sviluppo del percorso Terra e colori— 1l
lavoro del ceramista’ del progetto 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-340
ORIENTAMENTO

ART. 1: la dott.ssa ALAIMO Carmela sviluppera presso questo Istituto il percorso
formativo anzidetto organizzato per non meno di 20 alunni di scuola secondaria di
1° grado (cl.27/3") di questa Istituzione;

ART. 2: 1l laboratorio si sviluppera in orario pomeridiano per complessive 30 ore.
Gli incontri si svolgeranno nei locali del plesso “G. Mazzini” secondo un calendario
concordato tra i conduttori, nel rispetto dei tempi previsti dalla normativa vigente e
delle esigenze degli alunni e di questa Istituzione.

ART. 3: Nella conduzione del percorso sara affiancata dal docente tutor

NASTASI Rosalia secondo quanto gia programmato e articolato dall’Esperto stesso;
ART. 4: - Compiti comuni a tutti gli ESPERTI saranno: - progettazione di un
percorso specifico per il modulo scelto, secondo le indicazioni contenute nel bando
e adeguato al target dei corsisti — utilizzo di modalita di insegnamento innovative
ed alternative, dalle precise connotazioni laboratoriali — programmare il lavoro e le
attivita inerenti il modulo affidato predisponendo, anche in formato digitale, il
materiale didattico necessario — gestire la piattaforma on-line (GPU INDIRE) per
tutto cio che & di propria competenza. L’Esperto, inoltre, dovra assicurare la
propria disponibilita per I’intera durata del progetto, secondo il calendario concordato
con il Dirigente Scolastico, in orario extracurriculare.




ART. 5: A fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta, 1’'l.C.
“ Lombardo Radice” si impegna a corrispondere, secondo i massimali di costo orario,
il seguente compenso:
€. 70,00 X 30 ore =¢€. 2100,00 LORDI ( omnicomprensivo)
Nel caso di annullamento del percorso per cause oggettive (mancanza di frequenza
del corsisti, interventi ostativi dell’ Autorita di Gestione o altro), null’altro sara dovuto
da questa Amministrazione, se non quanto indicato esplicitamente nelle Disposizioni
ministeriali;
ART. 6: La liquidazione del compenso (nella misura delle ore di attivita
effettivamente e personalmente svolte) avverra ad attivita concluse e dopo
I’erogazione e la riscossione del finanziamento.
ART. 7: 1l presente contratto non puo essere ceduto a terzi;
ART. 8: L’ Istituzione si riserva il diritto di recesso nel caso di manifeste
inadempienze (assenze ingiustificate, non rispetto dell’orario programmato, mancato
adempimento dei compiti insiti nell’incarico); il progetto, inoltre, verrebbe
automaticamente soppresso (con conseguente scioglimento del contratto) nel caso di
registrazione di presenze dei corsisti al di sotto del minimo previsto dalle indicazioni
operative;
ART. 9: Il rapporto di cul al presente contratto si sostanzia in una prestazione d’opera
ex art. 2222 e ss. del codice civile. All’atto dell’erogazione, i compensi saranno
assoggettati alle disposizioni contenute nella normativa fiscale e previdenziale in
materia di lavoro autonomo. Il presente contratto non da luogo a trattamento di fine
rapporto né matureranno altri oneri, mensilita aggiuntive o ferie.
ART. 10 L’incarico decorre dalla data di sottoscrizione del contratto fino al termine
delle attivita progettuali.
Al sensi dell’art. 10 della L. 31.12.1996, n. 675, ’ISTITUTO fa presente che i dati
raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione del presente contratto, e
comunque, in applicazione della predetta legge e del D. Lg.vo 11 maggio 1999, n.
135 e successive modificazioni e integrazioni.
ART. 11: Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria, il presente contratto
verra registrato solo in caso d’uso a cura e spese della parte che vi abbia interesse.
ART. 12: Tutte le clausole del presente atto sono da intendersi essenziali ed
inderogabili, pertanto I’inosservanza di anche una sola di esse produrra ipso iure la
risoluzione del contratto.

Palermo, 14/05/2019 s,

11 Dirig
b i Dott.ssa
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