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Fondi Strutturali Europei PON “per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020
Awviso prot.n® AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 — Autorizzazione prot.n® AOODGFID/31711 del 24/07/2017

OGGETTO: PON FSE 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016

“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio ... “ Asse I — Istruzione — Fondo

Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento

formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 -

Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.

Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-458 “ Tutti insieme, nessuno escluso” :
CUP D79G16001830007

SELEZIONE PERSONALE ESTERNO PER n. 1 INCARICO DI ESPERTO:
NOMINA COMMISSIONE VALUTATRICE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;

VISTO il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I n. 44 del 01/02/2001, concernente “ Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo - contabile delle istituzioni
scolastiche";

VISTO il D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016 in vigore dal 19/04/2016 recante “Attuazione
delle Direttive 2014/23UE, 2014/24/UE sugli appalti pubblici che ha sostituito
integralmente il D. Lgs. n. 163/2006 “Codici dei contratti pubblici di lavori, servizi e
forniture”;






VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013
relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON -Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola
— competenze e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n.
9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO il Regolamento d'Istituto che disciplina le modalita di attuazione delle
procedure in economia- Deliberan. 2 C.d.I. del 14.02.2017;

VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/31711 del 24 luglio 2017 di
autorizzazione all'avvio delle attivita previste dal progetto PON FSE 10.1.1A-
FSEPON-SI-2017-458 ““ Tutti insieme, nessuno escluso”;

VISTA la delibera del Collegio docenti n.47 del 10.10.2017 di inserimento del
progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-458 “ Tutti insieme, nessuno escluso”” nelle
attivita _del PTOF del corrente anno scolastico;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 8 del 10.10.2017 di inserimento del
progetto10.1.1A-FSEPON-SI-2017-458 “ Tutti insieme, nessuno escluso” nel
Programma Annuale del corrente anno scolastico;

RILEVATA la necessita di individuare tra il personale interno n. 6 (sei) figure per lo
svolgimento dell’attivita di tutor, n. 6 (sei) figure per lo svolgimento dell'attivita di
esperto, n.2 figure per la funzione di referenti di valutazione nell'ambito della
realizzazione dei 6 moduli previsti dal PON sopra citato;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 8 del 10.10.2017 relativa sia ai eriteri
per I’individuazione di esperti, tutor e referenti di valutazione che ai parametri
valutativi;

VISTA la Determina del Dirigente Scolastico prot.n.6264 del 12.10.2017;

VISTO I’ Avviso di selezione del personale interno all’Istituzione prot.n.6376 del
17.10.2017;

PRESO ATTO dell’esito dei lavori della Commissione nominata per la valutazione
delle candidature che cosi registra: ” Non ¢ stata presentata alcuna candidatura alla
selezione di personale interno in qualita di Esperto per il modulo “Incontri in
armonia” ( Verbale n.2 del 09/11/2017);




VISTO I’Avviso di selezione del personale esterno all’Istituzione, per
I’individuazione di 1 Esperto per il modulo “Incontri in armonia” ( prot.n.
7232/B32FSEPON del 14/11/2017);

CONSIDERATO che si deve procedere alla costituzione di una Commissione per la
valutazione dei C.V. e I’ individuazione dell’ Esperto;

il Dirigente Scolastico

Al fine di garantire uniformita nel metodo di lavoro, conferma la nomina quali
membri della Commissione valutatrice alle inss. Andreana PATERA (coll. del D.
S.) e Nunzia Aurelia MONTALBANO (O.P. dell’Istituzione e F.S. per la
prevenzione del disagio e della dispersione) e al D.sga Serafina SACCO.

Contestualmente, la Commissione ¢ convocata giorno 28 novembre p.v. alle ore
16,00 per procedere alla valutazione dei C.V. dei candidati, all’elaborazione della
graduatoria ed alla individuazione dell’ Esperto relativamente al modulo n.3
“Incontri in armonia” del Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-458 “ Tutti

insieme, nessuno escluso”.
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