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All'Assistente Ammini strativo
POLIZZI Giuseppina

SEDE

OGGETTO: DETERMINA di conferimento incarico Assistente
Amministrativo Referente per il PON FSE 2014-2020 - Avviso pubblico 1953 del
2110212017 "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" - Asse I -
FSE obiettivi specifici, azione e sottoazione 10.2.1A e 10.2.24 volti
all'innalzamento delle competenze di base;
- Progetto: 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-379 "Il cantiere de1le compelg4ze L"
cuP D77117000060007

-Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-609 "Il cantiere delle competenze 2"-
cuP D77r\7000070007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275lgg, concernente il Regolamento recante norme in rnateria di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge l5 marzo 1997, n.59;
VISTO il D.Lgs.3010312001., n. 165 recante "Norme genelali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il D.I. n. 44 del 0110212001, concemente " Regolamento concemente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo - contabile delle istituzioni
scolastiche";
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VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 3 L 12.2001 n. 895, concemente

"istruzioni generali sulla gestione amrninistrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche funzionanti nel territorio della Regione siciliana";
VISTO il D.Lgs. n. 50 del 1810412016 in vigore dal l9l04l2016lecante "Attuazione

delle Direttive 20l4l231JE,2014l24lIJE sugli appalti pubblici che ha sostituito

integralmente il D. Lgs. n. 16312006 "Codici dei contratti pubblici di lavori, servizi e

fomiture";
YISTO l"'Aggiornamento delle linee guida dell'Autorità di Gestione per

I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e fomiture di importo inferiore alla

soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016,n. 1588" - Circolare

AOODGEFID\ n. 3 17 32 del 25 1 07 1201'7 ;

VISTA la L.R. Sicilia 12 luglio, n. 1 2-come modificata dalla L.R. 17 maggio 2016

n.8- che ha recepito nel1a regione in questione il D.1gs n. 5012016 e le relative

modifi che e integrazioni;
VISTI i Regolamenti (UE) n. 130312013 recanti disposizioni cornuni sui Fondi

strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 130112013 relativo al

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e i1 Regolamento (UE) n. 1'30412013

relativo al Fondo Sociale Europeo;
VISTO il PON -Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 "Per la scuola

- competenze e ambienti per l'apprendimento" approvato con Decisione C (2014) n.

9952,, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTE le "Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai

Fondi Strutturali Europei 2014-2020" emanate con nota prot. AOODGEFID\n. 1498

del 9 febbraio 2018 a valere sul PON 2014-2020 e successive integrazioni;
VISTO il Regolamento d'Istituto che disciplina le modalità di attuazione delle
procedure in economia- Delibera n. .2 del C.d.I. del 14.02.2017;
VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della
candidatura (Collegio dei docenti delibera. n. 42 del 11104 12017 -Consiglio di istituto
n. 3 del IIl04l20|7 ) e allarea\izzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F in

caso di ammissione al fltnanziamento;
VISTA la candidatura n. 40438;
VISTA la nota del MILIR Prot. n. AOODGEFIDI206 del 10 gennaio 2018 di

autorizzazione all'avvio delle attività previste dai progetti 10.2.f A-FSEPON-SI-

2017-379 "Il cantiere delle competenze 1" e 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-609 "Il
cantiere delle competenze 2";

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 50 del 28.06.2018 di inserimento dei

proeetti 10.2.1A-FSEPON-SL-2017-379 "Il cantiere delle competenze 1" e

10.2.2A-FSEPON-SI-2017-609 "Il cantiere delle comp9194zg2" nelle attività del

PTOF del corrente anno scolastico;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 16 del 2311012018 di inserimento dei

prosetti 10.2.1A-FSEPON-S[-2017-379 "Il cantiere delle competenze 1" e



--

10.2.2A-FSEPON-SI-2017-609 "ll cantiere delle competenze 2" nel Programma

Annuale@

VISTO il Regolamento relativo alle procedure ed ai criteri oggettivi e predeterminati

di scelta del personale interno ed estemo da utilizzare in attività e progetti ex art. 40

D.L 4412001 e D.A.895/2001

-Considerato che la real\zzazione del Piano Integrato di cui sopra comporta un

intensificarsi degli atti amministrativi e contabili in tutti i settori dell'Istituzione e

vista I'opportunità di una figura che sia da raccordo tra l'Ufficio di segreteria e tutte

le figure coinvolte nel Piano;

-Considerate le dichiarazioni di disponibilità al conferimento delf incarico perr,renute

dal personale Assistente Amministrativo di questa Istituzione;
-Valutati requisiti e competenze

PRESO ATTO che nell'ambito del progetto auforizzato sono previste spese

funzionali alla gestione e attuazione del progetto

Conferisce

all'Assistente Amministrativo Giuseppina POLIZZI, in servizio presso questa

Istituzione Scolastica, l'incarico di Assistente Amministrativo referente relativamente
al Piano Integrato in oggetto.

. In virlù di tale incarico, e nel rispetto di ruolo e funzioni, si dovrà ottemperare

ai seguenti compiti specifici :

rapporti con I'utenzal supporto al Gruppo di progetto, tutor e referente sul
trattamento dati (on-line e in cartaceo); collegamenti con MIUR e INDIRE;
controllo aggiornato di tutte le comunicazioni relative al PON; supporto al
DSGA per tutte le operazioni amministrativo-contabili, di carattere
informatico e non, relative al Piano in oggetto.
o A fronte dell'attività oggetto del presente incarico effettivamente e

personalmente prestata oltre l'orario di servizio (come da registro presenze),

sarà corrisposto un compenlg-qlA4e pari a€.l9,24lordo stato (come da Tab. 6
del CCNL) per un tnonte ore non superiore a 55. Si prevede 1a seguente

ripartizione delle ore:

- 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-379 "Il cantiere delle competenze 1"

crJP D77117000060007

20 ore X €. 19,24: €.384,80 (omnicomprensivo)

- 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-609 "Il cantiere delle competenze 2"-
cttP D7'7117000070007

35 ore X €. 19,24: €. 673,40



. Il pagamento di quanto dovuto sarà effettuato da questa Istituzione nei tempi

consentiti dail'effettiva erogazione dei fondi comunitari; pertanto, nessuna

responsabilità in merito ad eventuali ritardi potrà essere attribuita alla scuola.

Ai sensi dell'art. 10 della L. 31.12.1996,n.675,I'ISTITUTO fa presente che i dati raccolti saranno
trattati al solo fine dell'esecuzione del presente conffatto, e comunque, in applicazione della
predetta legge e del D. Lg.vo 11 maggio 1999, n. 135 e successive modificazioni e integrazioni.
L'Assistente Amministrativo Referente potrà esercitare i diritti di cui all'art. 13 della medesima
legge. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, l'Assistente
Amministrativo Referente è responsabile del trattamento degli stessi ai sensi della L. 31 dicembre
1996, n. 675.


